Article 1 - Nom

Il est fondé, entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par
la loi du ler juillet 1901 et le décret du 16 aoilt 1907, ayant pour titre : Vivancia

Article 2 - Objet

Cette association a pour but de promouvoir le bien-étre, le développement
personnel, 'éveil, la méditation, le yoga, la relaxation et I'énergétique.
Pour réaliser ges objectifs, I'aszociation peut :

+ Orgoniser des salons du bien-&tre, des conférences, des sessions
découvertes et autres manifestations.

Se réunir pour échanger, discuter, g'enrichir mutuellement, se former.
Faire lo promotion des ateliers et évdnements proposés par ses membres.
Se regrouper pour partager des espaces publicitaires

Partager des stands sur des forums, salons, foires.

Réalizger des opérarions qui contribuant & la réalisation de son objet

Lassociation ne digpense pas de soin médicoux, n'a pas de caractére sectaire
et n'a pag de but lucratif Son existence eat fondée sur la publicité, la
communication, l'entraide, le partage, la bienfaisance, la diffusion de
techniques et de connoissances, le renseignement

Article 3 - Siége Bocial
Centre JOA
82 rue de Bretogne

Baint Macaire en Mauges
59450 Sevremoing

Cette adressze pourra étre transférée sous décision de 'ossemblée générale
extra-ordinaire

Article 4 - Durée

Sa durée est illimitée.
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Article 6 - Membres

L'association est composée des membres fondateurs, exonérés des cotisations.
Les membres privilégiés, dont la cotisation pourra étre réduite et flxée lors de
Uassemblée générale.

Les membres adhérents devront s"'aequitter d'une cotisation évaluée chaque
année lors de 'assemblée géndrale et devront remplir un bulletin d'inseription.
Dans les membres adhérents, on pourra distinguer les membres actifs qut
pourront faire parti du bureaw, et aider, soutenir, organiser

Les membres s'engagent & respecter les principes définis dans l'article 2, et &
respecter le réglement intérieur, ei ce dernier a été rédigé et validé,

Tous membres qui aura cotisé pourra profiter des prestations et des services
proposés par lassociation.

Article 6 - Admission

Les membres fondateurs et les membres du bureau se rérervent le droit

d'accepter ou de refuser tout adhérent sans justification. Les membres devront
s'acquitter d'une cotisation flxée et renouvelde chaque année.

Les membres du bureau seront élus par les membres fondateurs ou pur
l'assemblée générale.

Articles 7 - Radiations

Les membres pourront étre radiés si non palement des cotirations, ils pourront
dussi démigsionner. Les cotisatlons annuelles ne seront pas remboursées.

Les membres fondateurs pourront aussi radier toute personne qui ne
respecterait pas le réglement intérieur, l'article 2. ou pour faute grave.

Article 8 - Le bureau

Le bureau est composé de 2 membres minkmum, volontaires et élus pour 2 ans
lors de l'assemblée générale, rééligibles et/ou des membres fondateurs.

Les décisions sont prises par majorité,

Le bureau se compose d'un président, d'un trisorier, et facultativement d'un
secrétaire.

Lassociation se dispense de conseil d'administration, le bureau se substituant
au rble de celui-ci.
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Articles 9 - Les assemblées générales

Lassemblée générale ordinaire comprend tous les membres disponibles. Flle se
réunit une fois par an, 15 jours au moins avant la date fixée, l'assemblée
générale est convoquée par le président ou le secrétaire, par mail. Lordre du
Jour est fixé par le bureau.

Le président rend compte de 'activité de l'association ; le trésorier soumet les
comptes annuels.

Dés qu'il l'estime nécessaire, ou sur demande émanant de 3 des membres, le
préeident peut convoquer une assemblée générale extraordinaire, pour toute
question impliquant la modification des statuts, la dissolution de lassoeiation,
ou projet at changement.

Les délibérations sont prises par scrutin et majortté.

Le vote est autorisé par correspondance, ainsi que le vote par mail et par
visioconférence.

Au terme des assemblées générales, un des membres devra dresser un
procis-verbal, signé pur lui-méme et par le président.

Article 10 - Ressources

Les ressources comprennent :

* Las cotisations des membres, les subventions publigues et les dons
manuels.

* Les revenus des salons bien-&tre, conférences et autres événements
préuus et organisés par le bureay, droits d'entrées.

= Toute qutre recette légale.

* Les ateliers, formations, stages, séances découvertes animés par les
mambres fondateurs, ne donneront pas de revenus & Uassociation, ils
seront pergus directement par la membre qui anime 'événement. Il
pourra en dtre de méme pour les membres actifs avee 'nceord signé du
bureau et envoyé par mail.
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Article 12 - indemnités et rétributions

Les membres qui auront des frais de déplacermnents, frais alimentaires, frals de
gestions et organisations pourront #tre remboursés sur justificatifs, notes de
frais ou factures.

Len membres fondateurs et privilégiés qui animent des séances et ateliers
pourront recevolr tout ou partie des drofts d'entrée. Pour les membres
adhérents, cette rétribution pourra dtre possible :lqmpﬁepm'h bureau, et
définie, signée et envoyée par mail

Article 18 - Rdglement intérieur

L'association peut rédiger un réglement, qui devra étre signé par lea adhérents.
Le econtenu pourra évoluer et #tre modifié par les mambres fondateurs ot par le
bureau si besoin, et validé par la majorité.

Fait 4 Sevramolne Le 23.10.2020

Marie Blourdier Tricoire
Auréllen Aminot

18 rue des foux saumiers
18 rue dodillonne Saint André de la Marche
44190 Boussay 49590 Sévremoine
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Julie Ménoret

10 rue des Marguerites
Le pont de Moine
48230 Sevremoine

Signature : /L L.




